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A fi sau a nu fi ”instrumentist” in orchestra vietii?

Omul este o vietuitoare sociabila. De cand e lumea si paméantul, omului i-a fost dat
sa isi imparta traiul cu cineva, asta ca sa ii para trairile mai usor de purtat. Bucuria
impartasita cu allii e ... sursa sigura de fericire continua, in timp ce tristetea
impartasita cu altii e mai usor de suportat.

Oamenii in periplul lor prin lumea materiala, nu sunt altceva decét niste
"instrumentisti” ce fac parte din diferite orchestre, instrumentisti ce canta, bineinteles,
la instrumente diferite si partituri diferite. Si cum fiecare orchestra are repertoriul sau
propriu, instrumentistii repeta aceleasi melodi atata timp céat orchestra exista. Prin
cooptarea unui nou instrumentist, repertoriul se poate modifica putin, dar in general,
noul instrumentist invata melodiile orchestrei. Deci daca esti nou intr-o orchestra, la
inceput va trebui sa inveti repertoriul ei. Odata ce ai invatat melodiile, vei deveni un
membru recunoscut al orchestrei si in consecinta vei fi apreciat. in cazul in care unul
dintre instrumentisti incepe sa céante fals, exista un risc imens ca acesta sa fie exclus
din orchestra.

Un lucru e cert, nu poti fi un instrumentist independent si sa fi si acceptat de plenul
unei orchestre, putand astfel canta part time in mai multe orchestre. Dezavantajul, in
acest caz, este ca nu vei putea stapani repertoriul tuturor orchestrelor in care doresti
sa canti, si deci recunoasterea va intarzia.

Extrapoland metafora anterioara, nu ai cum sa stai alaturi de oameni cu care nu
gasesti macar un lucru in comun, adica doar asa, ca sa fie bine si sa nu fie rau. Mai
bine esti singur, decét singur in doi, sau in mai multi cu care nu ai absolut nimic in
comun. Sunt si instrumentisti care canta solo, dar colaborarea cu ceilalti din diferite
orchestre este doar bazata pe relatii temporare si mai ales punctuale. Un solist
instrumental nu va simti decéat rareori bucuria recunoasterii semenilor.

Dar sa vedem in ce consta participarea ca instrumentist intr-o orchestra. Asa cum
stim, oamenii, ca si alte vietati, se constituie in comunitati care, principial vorbind,
adopta un anumit repertoriu, unanim acceptat. Daca vrei sa faci parte dintr-o
anumita formatie, trebuie sa accepti repertoriul deja consacrat, in caz contrar vei fi
exclus din orchestra.

"Orchestra” de care vorbeam in metafora nu este altceva decét anturajul nostru,
semenii cu care am stabilit relatii de prietenie sau doar de asociere pe probleme
punctuale.

Acesti oameni pot fi componenti doar ai anturajului nostru, sau situadndu-se in afara
acestuia, dar cu influienta asupra noastra.

Mai exista si o a treia categorie de oameni ce fac parte partial din anturajul nostru,
dar fac parte in acelasi timp si din alte anturaje.

La fel se intampla si in viata. Ne asociem in comunitati care si-au statornicit anumite

reguli de convietuire. Aceste comunitati se comporta ca niste "orchestre”, unele mai
mari, altele mai mici, unele cu mai multi adepti, altele cu mai putini. Fiecare
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comunitate, in timp, isi stabileste reguli precise de convietuire, unele mai potrivite,
altele mai putin potrivite cu anumite reguli de convietuire sociala. A nu se intelege
gresit, nu intentionez sa atasez acestor comunitati etichete de genul "bun” sau “rau”,
dar raportat la convietuirea sociala, aceste comunitati prezinta particularitati usor de
observat din afara lor.

Fiecare membru se comporta fata de societatea in care traieste in asa fel incat
"amprenta” lasata de "orchestra” din care face parte le marcheaza existenta.

Structura unui anturaj Anturajul

X

Privind din exterior, nu e deosebit de complicat sa
identificam "orchestra” de care apartine, iar de
multe ori putem identifica chiar si "dirijorul
orchestrei”. Cu aceste elemente, proverbul de care
reora 1@ OCUPAM este relevant. Analizand “repertoriul”
unui semen, putem, in proportie de 90% sa i
definim caracterul.

09

. E S
Anturajul

propriu @

Sa ne intoarcem la pozitia pe care un individ o
poate ocupa in societate.

E foarte interesant de studiat influienta acestora
asupra noastra si a celor apropiati noua. Deci, hai sa luam pe rénd cele 3 categorii
distincte:

e persoane din propriul anturaj
e persoane exterioare propriului anturaj
e persoane ce fac parte si din alte anturaje

Persoanele din propriul anturaj sunt persoane care au acceptat si asimilat regulile si
modul de comportament al celor ce fac parte din anturaj.

Persoanele exterioare propriului anturaj sunt persoane pentru care modul de
comportare a membrilor anturajului nu au absolut nici-o valoare, si care nu se pot
integra in grup. Acestia sunt considerati de membrii anturajului ca "rebeli” in raport
cu regulile adjudecate de grup.

Persoanele ce fac parte si din alte anturaje, sunt persoane care participa la "viata”
anturajului numai punctual pe anumite teme / proiecte. Ei nu preiau perceptele
anturajului cu care colaboreaza, caci ei pot face parte din alt anturaj, a carui reguli
le-a acceptat si deci, le-a asimilat.

Coabitarea anturajelor are la baza o
compatibilitate intre preceptele celor doua
anturaje. De multe ori suntem pusi in situatia
de a incerca sa aderam la un grup si
constatam ca nu suntem acceptati. Cauza
este simpla, bagajul emotional generat de

Exista

< comvapinae > B mediul anturajului propriu nu e compatibil cu
bagajul emotional generat de mediul
anturajului cu care se doreste colaborarea.
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Incompatibilitatea deriva, de fapt, din incapacitatea noastra de a canta la "2
instrumente” concomitent.

Pentru a fi acceptati intr-un anturaj, e imperios necesar sa ne simtim ca apartinand
acelui anturaj.

Spre exemplu: sunt o persoana careia i plac excursiile la munte. Ma simt bine in
natura, ma simt liber si fericit. Viata ma aduce in preajma unor persoane care sunt
amatoare de manele si baruri. E clar ca intre mine si acesti oameni nu exista
compatibilitate. Eu nu vreau sa spun ca pentru ca mie imi place sa merg la munte,
sunt un om bun, iar cei indragostiti de manele sunt rai, sau involuati. Nu asta vreau
sa subliniez. Atat eu, cat si cei cu manele suntem perfecti pentru anturajele noastre.
Problema este ca vazand in ce cerc de prieteni se invarteste cineva, poti sa i
creionezi un portret emotional foarte apropiat de realitate.

Uite, anul acesta voi merge pentru a cincea oara pe Camino, deci se poate
presupune ca am ceva experienta. Pe Camino merg singur, asa ca la prima vedere
s-ar presupune ca m-as simti singur, necunoscand pe nimeni. Realitatea este insa
alta. Pe Camino ma simt ca intr-o familie, cu toate ca intalnesc zilnic oameni pe care
nu i-am mai vazut niciodata, si pe deasupra vorbesc limbi necunoscute mie. Ei bine,
aceasta senzatie de apartenenta se datoreaza faptului ca toti pelerinii au acelasi
"set” de valori, valori care te fac sa te simti apropiat. Pe Camino intélnesti oameni de
care te simti apropiat, chiar daca nu au scos nici macar un cuvant. Aici vorbim de
energia pe care o emitem in jurul nostru, energie ce poarta amprenta valorilor
noastre comportamentale.

Atunci cand constati ca un individ este acceptat de o colectivitate, insasi apartenenta
la acel grup iti sugereaza valoarea comportamentala a respectivului.

Acum apare, pe buna dreptate, modul in care noi apreciem valoarea grupului. E
foarte clar faptul ca aprecierea se face functie de "standardele” proprii, standarde ce
sunt relative in raport cu structura societatii.

Sa ma iau ca exemplu tot pe mine, asta ca sa nu se simta nimeni desconsiderat.
Asa cum am mai spus, mie imi plac excursile pe munte. Daca in periplul meu
cotidian intalnesc doua grupuri de tineri, unul pasionat de manele, altul pasionat de
pescuit, prin prisma standardelor mele nu am absolut nicio sansa de a coabita cu
vreunul din aceste grupuri, deoarece pentru mine pescuitul nu e un sport, ci o
barbarie prin care sunt chinuiti sarmanii pesti, iar manelele sunt un gen de muzica
"primitiva”, o muzica de cartier. Dar asta nu inseamna ca intre admiratorii de manele
Si cei care pescuiesc nu pot exista indivizi care sa se simta bine in ambele anturaje.

De aceea, inainte de a eticheta un mod de comportament trebuie sa constientizam
faptul ca a eticheta presupune o analiza facuta prin proprile "lentile”, lentile ce ne
sunt specifice doar noua si, partial, anturajului din care facem parte.

Un lucru e insa cert, suntem fiinte sociale. Cum ne integram intr-un grup sau altul, e
problema noastra si are la baza nivelul evolutiv pe care ne aflam intr-un anumit
moment. Un lucru e cert, prin evolutie, modul nostru de a percepe pe cei din jur se
modifica, uneori chiar dramatic.

Hai sa incercam sa descifram impreuna modul in care interactionam cu cei din jur.
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Individualitate sau colectivitate?

M. Keshe raspunde la intrebarile: ,Cum putem intelege sufletul personal si sufletul
total, relatia lor? Cum putem ajunge la sufletul personal prima data si apoi la sufletul
universal?”

Sunt intrebari existentiale, caci valorile sufletului personal sunt cele care vor trebui
sa se armonizeze cu valorile sufletului universal, in general si cu valorile "sufletului

de grup” in particular. Acest suflet este de fapt elementul care poate genera accesul
la un anumit grup sau comunitate.

Modul cum intelegeti sau cum sunteti conectati la sufletul vostru, este ca trebuie sa
acceptati sau sa traiti cu anumite principii. Primul il reprezinta intelegerea echilibrului
intre toate emotiile omului. Nu o veti putea face tot timpul, deoarece in viata fizica au
loc interactiuni diferite. Trebuie sa va uitati la emotiile interne, nu la cele fizice.

Emotiile interne reprezinta colectia tuturor emotiilor, prin care veti gasi calea catre
suflet. Ce inseamna asta? Aceasta inseamna ca ajungeti sa intelegeti ce este furia,
ca intelegeti ce va face fericit, intelegeti ce va face productiv, intelegeti ce va face
fericit in cunoastere, ce va face fericit prin primirea emotiilor altora, toate astea
pentru echilibrarea emotiilor tale.

Si daca gasiti echilibrul tuturor emotiilor, atunci ajungeti la un alt punct. Si acest
punct, este legat de faptul cum conectez raspunsul la aceste emotii cu locul de unde
acestea provin, care este sufletul. Este foarte simplu. Acesta este centrul si el
radiaza in afara, iar aceasta este puterea conectarii tale. Aceasta putere reprezinta
bucuria ta. Aceasta putere reprezinta intelepciunea ta, find mobilul care face sa nu
treci prin viata singur. Aceasta putere face sa te simti atras de un anumit grup si sa fi
admis in el. Apartenenta la grup este data de valoarea vibratiei energiei sufletului
tau, vibratie care te reprezinta si iti dicteaza comportamentul.

Energia cu care participi la viata grupului te caracterizeaza. De aceea grupul nu e
altceva decét oglinda sufletului tau, astfel ca nu e deloc gresit sa spui ca poti
cunoaste omul dupa anturajul sau.

Cand aduceti echilibru in toate, veti descoperi sufletul sistemului solar si apoi veti
intra la nivelul interactiunii cAmpurilor sufletului si veti trai in interiorul sufletului
grupului vostru.

Omul este trimis la scoala vietii pentru a invata el insusi alfabetele diferitelor limbi si
asta pentru a fi capabil sa poata comunica in diferite moduri. Omului nu i s-a spus
niciodata ca trebuie sa mearga cu propriile lui emotii interioare pentru a gasi limita si
echilibrul sau pentru calcularea pozitiei sale, astfel ca toate emotiile trebuie sa fie
intacte, in control si in contact unele cu altele, asta pentru a se putea integra
energetic intr-un anumit grup.

Deci, mergeti si gasiti echilibrul emotiilor, apoi, cu aceasta, veti intelege pozitia
sufletului vostru in economia de grup si cea de colectivitate. Acesta nu este sfarsitul,
deoarece daca acum ati gasit sufletul, trebuie sa gasiti si interactiunea acestuia, linia
lui de comunicare, nu doar cu emotiile voastre fizice, ci si cu ale celorlalti.
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De multe ori, acceptam sa facem parte dintr-un grup, fara sa simtim nevoia acestui
demers. O facem din "spirit de turma”. A aparut un nou curent, toti tinerii il descopera
si "pactizeaza” cu principiile lui, asta doar pentru ca e "cool” sa te declari adeptul lui.
Ulterior se dovedeste faptul ca noul curent e gol de continut, dar tu negi evidentul,
doar pentru a nu fi nevoit sa recunosti ca ai gresit.

HII\ "

Sunt multe cazuri in care unii oameni se "inregimenteaza” in anumite anturaje,
numai din teama de a nu fi tratati ca "gammel dages” cum zice danezul, adica de
moda veche. In aceste cazuri nu putem aplica proverbul, c&ci nu vorbim de o
apartenenta benevola, ci de o frica de renegare din partea comunitatii.

Ce facem in acest caz? Solutiile sunt infime, caci puterea de analiza a individului
este estompata de teama de a fi renegat. Una din rezolvari consta in asteptarea
aparitiei unui declic care sa il "trezeasca” la realitate pe respectivul. Problema este
ca aparitia unui declic, temporar vorbind, e greu de estimat.

Un lucru e insa cert, un individ este asimilat de un grup, doar atunci cand exista o
atractie energetica dintre el si membrii grupului, in rest putem vorbi doar de
"accidente” emotionale.

Legea atractiei

Se vorbeste si scrie mult despre acest principiu fundamental al vietii. Dar oare a fost
atinsa esenta subiectului? Intrebarea nu se vrea a fi una retorica. Ci o invitatie la a
verifica, inca o data, daca am deslusit corect aceasta lege universala si daca o
aplicam in beneficiul, si nu in detrimentul nostru.

Acesta este un principiu material sau spiritual? Este una si aceeasi lege a
corespondentei, a coeziunii. Ea este un liant. Legea atractiei este direct legata de
natura si esenta Universului si, prin urmare, de esenta vietii. Vedeti, de aceea filiatia
la un anumit grup se face prin existenta unor punti energetice coagulante, pe
principii specifice unui grup, principii cu care rezoneaza fiecare membru al grupului.

Atractia este proprietatea pe care o au corpurile materiale si gandurile de a

influenta si de a fi influentate de alte corpuri materiale si ganduri de acelasi fel. Sub
imperiul ei, energiile invita, incita si atrag alte energii asemenea lor. Lucrurile care au
aceeasi esenta se "doresc” intre ele, mutual. Universul capteaza energia pe care noi
o difuzam continuu si ne dirijeaza spre experiente de viata in acord cu ceea ce
emitem prin gandurile noastre si, mai ales, prin emotiile noastre, mai exact, prin
impulsul magnetic al gandurilor si ematiilor noastre.

Atragem si mergem spre lucrurile pe care le alegem, in sensul ca le acordam atentia
noastra obiectiva sau le mentinem in raza intentiei noastre subiective, indiferent ca o
dorim sau nu. Tocmai prin contrastele si diversitatea vietii se formeaza, in mod
natural, dorintele si preferintele noastre.

Zicala "Cine se aseamana se aduna” explica atractia simpatica. Ne sim{im atrasi de
lucrurile pe care le dorim, le preferam, le vrem. Este o actiune mentala, iar forta pe

care ea o “trimite la inaintare” ne motiveaza sa ne realizam visele.
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Cand iubirea este cea care ne mana, suntem sub imperiul atractiei

emotionale. lubirea este una din cele mai mari forte de atractie. Cel care iubeste
magnetizeaza, seduce gi atrage spre sine semeni sensibili la charisma sa. Adica
exact ceea ce-gi doreste.

Gandurile, vorbele, actiunile noastre functioneaza prin forta gravitationala a atractiei.
Cand gandim, trimitem pulsiuni mentale "compuse” dintr-o extrafina substanta
aeriana, imposibil de sesizat cu ochiul liber. In schimb, putem simti forta gandurilor
noastre prin intermediul sentimentelor: gandurile emit vibratji ce calatoresc via
sistemului nervos sub forma senzatiilor pe care le numim emotii, Si care sunt, din
punct de vedere fizic, energie pulsatila, energie electrica.

Vibratiile mentale atrag lucruri, oameni si posibilitati, aceste vibratii fac ca sa simtim
atractie pentru un anumit grup a carui suma energetica de ganduri vibreaza pe
aceeasi frecventa cu gandurile noastre. Acest proces este foarte greu de identificat.
El poate fi pus in evidenta doar prin emotiile pe care ni le genereaza.

Transmitem, in fiecare clipa, ganduri de intensitati diverse si recoltam consecintele
acestor ganduri. Undele gandurilor noastre, pe langa faptul ca ne influenteaza si i
influenteaza pe ceilalfi, au si o forta de atractie: atrag spre noi gandurile

celuilalt, lucrurile, circumstantele, posibilitatile, oamenii ingisi aflati in acord cu natura
gandurilor noastre.

Vibratiile mentale "se deplaseaza” in toate direcfiile, la fel ca razele solare. Forta lor
de propagare depinde de gradul lor de elevatie, de incarcatura lor emotionala si de
inca ceva: de frecventa (emiterea in ritm regulat), iar frecventa ne este semnalata
prin emotii: gandurile cu o frecventa sustinuta ne excita spiritual, ne fac sa vibram,
canta in inima noastra.

Gandurile noastre influenfeaza mediul inconjurator si mediul ne influenteaza
gandurile. Suntem emitatori si receptori de frecvente. Ochii si urechile noastre
primesc informatii, iar gura si gandurile noastre emit informatji.

Suntem liberi sa alegem ce vrem sa primim ca informatie si ce vrem sa emitem ca
informatie. Viata este armonia vibratorie disipata intre lucruri. Gandurile negative au
frecvente joase, cele pozitive au frecvente inalte, de lumina. Or, supusi legii atractiei,
primim plenar numai gandurile care sunt in armonie cu atitudinea noastra mentala.
Gandurile care nu sunt in armonie cu noi ne afecteaza foarte putin, mai mult aluneca
pe langa noi, fiindca nu trezesc in noi nici un raspuns. Acest lucru explica faptul ca
numai anumite anturaje ne atrag.

Reactionam intotdeauna in acord cu ceea ce ne dorim sau ne produce teama, de
aceea raspundem (reactionam) fiecare diferit in fata aceleiasi situatii date.

Suntem suma a ceea ce gandim despre noi insine si suma influentei exercitate de
gandurile altora, care ne-au parvenit fie direct, prin sugestii, fie prin instructiuni
verbale sau scrise.

Cel care crede in sine si ramane conform cu sine, prin atitudine mentala pozitiva,
convingere, incredere si determinare nu risca sa-l prinda cu garda jos gandurile
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negative si nefaste referitoare la descurajare, esec etc., emise de spiritele altor
persoane la care aceste ultime "calitati” sunt predominante.

Cel care crede in sine si ramane conform cu sine isi mentine frecventa mentala
optima. Si are doar de castigat, fiindca, potrivit legii, primim si mergem spre lucrurile
care rezoneaza cu frecventa noastra mentala.

Una peste alta, legea atractiei ne invita sa ne provocam soarta, sa ne valorificam
sansa, sa actionam, mental si fizic, "cu mainile noastre”, cum se spune, in acord cu
ceea ce ne dorim cu ardoare, in acord cu visurile noastre, in armonie cu cele mai
profunde intentii. Usor de zis? Usor si de facut.

Privind mai cu atentie aplicabilitatea Legii atractiei, cu o precizie suficient de mare,
putem spune ca proverbul are un caracter de aplicabilitate universala. Esti atras doar
de ce iti este asemanator, si vei ramane acolo pana in momentul in care vei trece pe
un alt nivel evolutiv.

Filtrarea sociala

Suntem cea mai insingurata societate din istoria omenirii. In ultimii ani am inceput s
ne retragem in propriile case, sa ne cufundam in telefoanele noastre si, in general,
sa petrecem mai mult timp conectati la niste dispozitive decat unii cu altii. lar aceasta
reorientare nu este lipsita de urmari pentru niste fiinte construite sa fie sociale. Lipsa
contactului uman are consecinte devastatoare asupra dezvoltarii psiho-emotionale si
comportamentale.

Daca in perioada epocii de piatra familile primitive traiau in obstii, deoarece spiritul

de consevare fi facea pe oameni sa fie in orice moment gata sa faca fata atacurilor
unor animale, sau a altor grupuri, acum oamenii au inceput sa simta nevoia sa stea
izolati, chipurile, cautand linistea.

Conform piramidei nevoilor umane, dezvoltata in 1943 de catre Abraham Maslow
(psiholog umanist american), nevoia de apartenenta se afla pe a treia treapta,
centrald, din cele cinci. In acest nivel se includ nevoia de prietenie, de familie, de
afectiune, de apartenenta la un grup.

Nevoia de apartenenta este, deci, recunoscuta ca fiind o nevoie profund umana.
Sentimentul de apartenenta este o experienta comuna oricarui om. Asta cautam inca
de cand suntem mici, sa fim vazuti, auziti, simtiti. Interactiunea cu alti oameni ne
face sa vedem valoarea vietii Si sa o apreciem, ne ajuta sa vedem ca nu suntem
singurii care se confrunta cu probleme, ne pregateste in a gestiona emotiile
dureroase ale vietii cotidiene.

Unii cercetatorii s-au pus de acord asupra faptului ca nevoia noastra de a apartine la
un grup, poate fi de origine evolutiva. Se pare ca, de-a lungul istoriei, oamenii care
au reusit sa dezvolte relatii puternice de grup au avut o rata mai mare de
supravietuire. Acest lucru a fost confirmat si de cercetari recente: apartinerea de un
grup ne poate face mai fericiti i poate juca rolul unui amortizor in felul cum vedem si
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gestionam problemele ce tin de integritatea noastra fizica si emotionala. Asta a
reiesit dintr-o cercetare efectuata de Bolger, Zuckerman si Kessler. Atunci cand
oamenii simt ca beneficiaza de sprijin social, ca au acea “plasa de siguranta”
compusa din oamenii apropiati, se recupereaza mai repede in urma unei traume sau
boli si se simt incurajati sa adopte obiceiuri de viata sanatoase sau mai sanatoase.

Apartenenta la un grup creste motivatia de a depasi obstacolele si conditia actuala,
intareste sistemul imunitar si masura in care ne simtim fericiti. Atunci cand te vezi in
legatura cu ceilalti, realizezi ca nu esti singur si ca ai un rol si un loc in lume, iar
gandul acesta poate fi extrem de reconfortant.

Formarea conexiunilor si deprinderea unui simt de apartenenta la un grup, fie colegi
de munca, prieteni, vecinatatea, contribuie la bunastarea noastra. Asta deoarece
atunci cand apartinem de un grup, inseamna ca am identificat lucruri in comun cu
alte persoane, o misiune comuna care ne face sa simtim ca avem un rost. Rezilienta
personala sau taria psihica proprie se intretese cu rezilienta grupului de care
apartinem. Din legaturile pe care le cream cu ceilalti oameni ne extragem, de cele
mai multe ori, forta de a merge mai departe. Exista si o vorba populara in acest
sens: "suntem suma celor mai apropiate cinci persoane din viata noastra”.

Un alt studiu a aratat ca suntem sensibili la cel mai simplu gest de excludere.
Excluderea ne erodeaza, ne submineaza bunastarea si increderea in sine,
afecteaza IQ-ul si capacitatea de autocontrol. Omul a cautat dintotdeauna sa fie
parte din ceva mai mare decéat el, iar grupul exact aceasta nevoie o satisface, aduce
oamenii laolalta, atunci cand unul dintre ei oboseste, altul este gata sa preia din
atributii.

De cele mai multe ori, atunci cand suntem parte dintr-un grup anume, tindem sa

ii atribuim acestuia numai caracteristici pozitive. Gandirea de tipul “grupul meu este
cel mai bun”, “cei din jurul meu sunt oameni minunati’, “noi ne dedicam lucrurilor cu
adevarat importante” este des intalnita si ne face, astfel, sa vedem lumea, in
ansamblul ei, mai buna. Deci, se produce o schimbare pozitiva la nivel de cognitie,
de perceptie. Atunci cand suntem parte dintr-un grup, tindem sa vedem si sa cautam

asemanarile cu acestia, nu mai cautam diferentele sau sa ne diferentiem.

Grupul ne dezvolta simtul de solidaritate. Solidaritatea este legatura psihologica ce
ne leaga de membrii unui grup si ne dezvolta angajamentul fata de acestia. Simtim
acea raspundere sociala de a dedica timp si atentie nevoilor membrilor si grupului.

Centralitatea grupului se refera la faptul ca devenim sensibili la problemele grupului,
fie ca aceste probleme isi au sursa interna sau externa. Nevoile grupului sunt puse
deasupra nevoilor individuale. Nu putine sunt exemplele de-a lungul istoriei in care
oamenii au fost capabili chiar de sacrificiu personal in numele grupului de care
apartineau.

Sanatatea noastra mintala si bunastarea sunt strans legate de calitatea relatiilor pe
care le dezvoltam. Cele mai frumoase amintiri ale noastre sunt cu si despre oameni.
Poate ca grupul in care ne regasim scoate ce e mai bun din noi. Ceilalti ne dau ceva
ce nu ne putem oferi singuri: validare. Validarea este confirmarea faptului ca
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experienta mea interioara este reala si de inteles, ca reactiile mele sunt firesti si
umane.

Nevoia de apartenenta ii determina pe oameni sa se alature, sa formeze comunitati,
sa se asocieze in organizatii. Oamenii se completeaza si se construiesc unii in
prezenta altora. Cu toata dezvoltarea tehnologica, umanitatea este, in continuare, in
cautarea iubirii, sensului si conectarii.

Putem vorbi deci de o "filtrare sociala” in deplina ei plenitudine. A deveni membru cu
drepturi depline al unui grup nu este altceva decat o forma de "selectie naturala” in
sensul pozitiv al definitiei. A face parte dintr-un anumit grup inseamna o aderare,

constienta sau nu, la un set de principii si idealuri.

Plecasem de la proverbul "Spune-mi cu cine te insotesti ca sa-ti spun cine esti” si
spuneam ca acest proverb are o aplicabilitate universala. Da, asa este, caci
principiul "filtrarii sociale” demonstreaza faptul ca pe intreagul nostru periplu prin
lumea materiala nu facem altceva decat sa evoluam prin aderarea la anturaje cu
principii din ce in ce mai evoluate.

Cred ca va mai amintiti de Peincipiul lui Martinus "Sult og maettelse” (principiul
flamand - satul). Ce ne spune principiul?

Martinus a explicat modul in care acest principiu este aplicat si la nivelul evolutiv al
omului, nu numai la nivelul societatii in ansamblu. Martinus sustine ca apartenenta
doar la un anumit grup social va disparea in curand, ea fiind o frana in dezvoltarea
spirituala a oamenilor. Atentie, nu intrati in panica, "curand” poate insemna si 100 de
ani, dar tendinta este clara, institutia apartenentei unilaterala la un anumit grup va
disparea.

Aceasta apartenenta cu caracteristici tribale nu este altceva decat o forma de
egoism si posesivitate, caracteristici specifice regnului animal. Acum nu va ganditi ca
Martinus se refera la "asocierea” dintre doi porumbei. Nu, el se refera la omul care
inca nu a reusit sa se desprinda de temerile specifice regnului animal.

Sa plecam de la o realitate cu care ne confruntam zilnic, luind spre exemplu institutia
casatoriei. Sunt din ce in ce mai multe divorturi, si sunt din ce in ce mai multe relatii
fericite intre doi parteneri care nu sunt casatoriti. Comuniunea dintre cupluri care nu
are la baza un certificat de casatorie si-a pierdut sensul. Din ce in ce mai multi tineri
construiesc o relatie, fara sa "spuna DA la ofiterul starii civile”. Care sa fie explicatia?

Explicatia rezida tocmai din aplicarea principiului "Sult og meettelse”. Concret, acest
principiu, bazat pe necesitatea evolutiei spirituale individuale, ne spune ca noi, cu
toate ca existam pe nivele diferite de evolutie spirituala, dorim sa evoluam individual.

) 4 £ Fiecare dintre noi manifesta o dorinta de evolutie spirituala pe
< care ne-o putem satisface alaturi de cineva mai evoluat
’ spiritual, sau o comunitate mai evoluata spiritual. Indiferent
) -~ daca suntem barbati sau femei, in "foamea” noastra de
e spiritualitate, ne simtim atrasi de o persoana care sa ne ofere

£S  ceea ce noi simtim ca ne lipseste.
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Care e solutia? Gasim o persoana, un grup, de care ne simtim atrasi, o persoana de
la care simtim ca putem invata ceva. A nu se intelege gresit, nu cautam un "guru”, ci
cautam o persoana a carei energie ne atrage. Vom sta langa acea persoana pana
cand energia ei va intra in armonie cu energia noastra. Cand cele doua energi au
ajuns pe acelasi palier, ne vom simti "satui” si imediat se declanseaza o "foame” de
o alta energie superioara spiritual. In momentul in care am gésit-o, vom parési
vechea relatie si ne vom simti atrasi de noua sursa de energie spirituala, cu care
vom intra in comuniune. Vom raméne in aceasta relatie pana in momentul in care
vom intra in armonie si cu respectiva energie, vom intra deci in faza de "satul”, si
imediat vom trece din nou in faza de "flamand” si procesul se reia.

Veti spune ca acest princip nu e universal valabil, caci sunt multe persoane care au
ramas Tmpreuna multi ani. OK, exceptia intareste regula. In cazul acestor persoane
se poate constata ori ca unul din cei ce sunt impreuna dar au abandonat principiul
evolutiei din considerente sociale, adica se rusineaza sa plece mai departe din
cauza faptului ca ar incalca o regula statuata de societate, ori partenerul evolueaza
si el si atunci nu apare fenomenul de saturatie.

Vedeti dragi prieteni, revin la exemplele de la inceput, grupul "manelistilor” si grupul
"pescarilor”. Ei bine, in timp, se va constata o flutuatie privind membrii acestor
grupuri. Vor exista persoane care la un moment dat o sa se sature de manele si sa
se apropie de pictura, spre exemplu.

Conform Principiului lui Martinus, "Sult og maettelse”, ii va face pe multi, in timp, sa
schimbe barca. De aceea, tin sa atrag atentia ca proverbul "Spune-mi cu cine te
insotesti ca sa-ti spun cine esti” este un proverb cu aplicabilitate universala, dar
temporara. Daca un individ este atras de manele, putem sa i aplicam o anumita
eticheta, eticheta valabila doar ACUM, caci exista posibilitatea ca acest individ sa
paraseasca, la un moment dat, grupul si sa se simta atras de muzica de opera,
moment in care eticheta primita anterior devine depreciata.

Sfatul meu este sa nu ne grabim cu etichetele, caci fenomenul evolutiv functioneaza,
uneori mai repede, alteori mai incet, functie de puterea energiilor generate de grup.
Un lucru e cert, evoluam cu sau fara consimtaméantul grupului in care am parcat
temporar.

Anturajul - plus sau minus valoric?

Daca esti o fire vesela, o sa ai mereu in preajma ta oameni bucurosi, care rad cu
tine si de tine, oameni cu care iti place sa iti "pierzi vremea”, cu oameni de la care ai
ce sa inveti si pe care ai ce sa i inveti.

"Oamenii destepti nu stau cu aceia mai putin destepti decét ei”, spune o zicala
indiana. Unul care e mereu posomorat, caruia i se pare viata gri, care e mereu
nervos si nemultumit te va face si pe tine sa fii asa, la un moment dat, asta daca
alegi sa stai cu el mai mult timp. E drept ca poti alege varianta asta sau sa nu o faci,
doar de tine depinde.

E bine si placut in aceeasi proportie sa fii popular, admirat si luat drept model de altii,
dar fa-o de asa maniera incét cei care te vorbesc sa o faca sincer si sa iti caute
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prezenta. Dar sa fii atent alaturi de cine alegi sa mergi pe drumul vietii, pentru ca o
parere buna e greu de construit, dar si mai greu este de pastrat. “Bucuria nu este in
lucruri, este in noi” spunea Richard Wagner.

Cercul de prieteni sau mult numitul “anturaj” ne influenteaza cu siguranta
dezvoltarea, insa voi incerca sa explic din punct de verere psihologic cum se
intdmpla acest lucru.

in primul rand, anturajul este privit ca o influentd majora in perioada adolescentei.
Aceasta este perioada in care psihologii considera ca trecem printr-o adevarata criza
de formare a identitatii, o perioada in care anturajul poate influienta in bine sau in
mai putin bine viitorul caracter al adolescentului.

Vreau sa subliniez din nou faptul ca acest proces este reversibil, adica intrarea intr-
un anturaj, hai sa ii spunem, mai putin fericit, poate sa limiteze temporar evolutia
spirituald, dar nu o poate bloca definitiv. De remarcat este faptul ca aici nu ne referim
la timp, caci evolutia spirituala este atemporala. Doar noi, pentru a ne putea "orienta”
am inventat timpul.

In primii ani de viata, adica in copildrie, suntem dependenti de parintii nostri. Ei ne
furnizeaza hrana, imbracamintea, dragostea, ne educa, iar noi suntem ca un burete
ce absoarbe tot. Mesajele transmise de ei, afectiunea pe care ne-o arata fata de noi,
totul ne va defini viata de adult ce va urma.

In adolescenta se presupune ca se intampla un moment in care vrem sa luam noi
decizii, sa fim stapani pe viata noastra, sa avem un cuvéant de spus. Multe schimbari
se intampla chiar si la nivel fizic, dar de multe ori acest moment ne surprinde
nepregatiti, deoarece ne lipseste experienta.

in functie de acest lucru, importanta anturajului creste sau scade. Daca acaséa nu
avem parte de afectiune, de un comportament in parametrii normali, de intelegere si
suport din partea parintilor, vom cauta acest lucru in exterior.

Daca parintii nu inteleg ce se intdmpla in mentalul emotional al nostru, si duc un
razboi emotiv cu noi, vom cauta sa ne bazam pe prietenii nostri, vom cauta oameni
din exteriorul familiei care vor corespunde cu ideile noastre. Atunci anturajul isi va
spune, cu prisosinta, cuvantul.

Anturajul ne poate influenta pozitiv sau negativ. Poate fi pozitiv si un adevarat sprijin
chiar daca provenim dintr-o familie in care violenta a fost la ea acasa, am trait
abuzuri, am avut parte de un parinte alcoolic, nu stim ce inseamna prezenta
emotionala parentala, iar anturajul nostru ne va implini nevoile nesatisfacute in
familie. Nu este exclus ca si in aceste cazuri sa alegem sa avem un anturaj care sa
reproduca ce se intampla intre parinti Si sa retraim aceleasi traume. Va veti intreba
cum e posibil sa inlocuiesc un "rau” cu un alt "rau”. Explicatia e simpla. Ne-am
obisnuit cu o anumita emotie de care ne-am atasat si pe care o consideram ca fiind
cea normala, asta pana in momentul in care descoperim contrariul.

Influenta negativa poate exista daca in cautarea identitatii noastre nu gasim nimic in
familie, cautam in cadrul anturajului si gasim un model nesanatos, dar oarecum
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cunoscut emotional. 1l copiem si vrem s& Ti corespundem pentru a ne simti vazuti si
validati, acestea fiind nevoi de baza ale fiecarui om. Prietenii din anturaj de cele mai
multe ori sunt si ei sub influenta familiei. Prin formarea unui grup, avem parte de
recunoastere, identitate, autonomie, exact acele calitati pe care le cautam in
procesul de socializare de la propriile noastre familii. Anturajul devine suportul
nostru, daca suntem neglijati din punct de vedere comunicational si emotional.

Ca o concluzie: influenta anturajului apare pregnant in adolescenta, atunci cand
trecem printr-o criza de identitate. Daca depasim cu brio aceasta criza, ne vom
putea alege un anturaj sanatos cand parintii ne sunt alaturi, sunt prezenti emotional
si ne ofera libertatea de care avem nevoie in acea etapa de dezvoltare emotionala.
Daca acest lucru nu se intampla, vom cauta alte modele pe care le vom urma.

Aceste modele le alegem fie total diferite fata de ce am avut acasa, fie exact la fel.
Voi da si un exemplu: un copil care are un tata alcolic, fie va cauta ca in anturajul lui
sa gaseasca oameni ponderati, fie tot alcolici, asta pentru ca acest scenariu ii este
familiar. De cele mai multe ori, copii care au fost agresati, abuzati, stanjeniti sau
carora li s-a indus o frica permanenta, se vor identifica cu agresorul, si la maturitate
vor repeta acest comportament.

Recomandarea mea este ca parintii sa comunice cu membrii familiei si copii lor, sa
le ofere afectiune, sé le ofere un model de urmat. in cazul in care noi suntem niste
tineri care nu am avut parte de asa ceva, iar pe parinti este destul de greu sa fi
facem constienti de aceste lucruri, haideti sa fim noi mai constienti de alegerile pe
care le facem. O metoda simpla este sa negociem cu parintii. Sa cerem ce avem
nevoie. Daca nu puteti sau nu vreti sa faceti asta, cautati un model bun de urmat si
fiti atenti de cine va atasati.

Oricum, nimic nu e pierdut, in cel mai rau caz, e doar temporizata evolutia. Amintiti-
va de Principiul lui Martinus, "Sult og maettelse”, si aveti incredere in primul rand in
voi, asta ca anturajul sa nu ajunga sa va defineasca.

Succes.
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